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NOTA TÉCNICA 

 

A presente Nota Técnica tem por finalidade esclarecer os critérios e procedimentos adotados pela Comissão de 

Seleção do Edital de Chamamento Público POD nº 01/2026, no âmbito da Etapa 2 – Seleção Classificatória, 

especialmente no que se refere à metodologia de avaliação e à consolidação das pontuações. 

A Comissão de Seleção procedeu à avaliação dos critérios da Etapa 2 observando a natureza dos requisitos 

previstos no edital, nos seguintes termos: 

Os requisitos 2.1 – Experiência com o Poder Público no raio de 5 km do Centro da Juventude - CJ 

pretendido, 2.2 – Experiência com Juventude no raio de 5 km do CJ pretendido e 2.3 – Experiência geral 

com Juventude, comprovados mediante a apresentação de atestados técnicos, foram avaliados por, no 

mínimo, um(a) avaliador(a), com vistas à apuração objetiva dos quantitativos exigidos. 

Os requisitos 2.4 – Corpo Técnico Institucional da OSC, 2.5 – Equipe Multiprofissional Fixa no CJ 

pretendido e 2.6 – Proposta Técnica foram avaliados de forma colegiada, por, no mínimo, quatro 

avaliadores(as), de modo a contemplar adequadamente a dimensão qualitativa dos conteúdos apresentados. 

Depois do processo de avaliação individual pelos membros da comissão, foi realizada reunião de trabalho, em 

que a comissão realizou discussão, revisão e deliberação coletiva sobre as notas atribuídas em cada um dos 

itens do edital. 

Os critérios avaliativos foram aplicados de acordo com a natureza própria de cada requisito estabelecido no 

edital, sem qualquer alteração nos pesos e contornos a eles atribuídos, conforme regras e critérios editalícios. 

O presente esclarecimento visa assegurar a observância dos princípios da objetividade, impessoalidade, 

transparência e isonomia que regem os processos seletivos no âmbito da Administração Pública. 

 


